
Referat  

DBU Bestyrelsesmøde 02/2026  

6. marts 2026  

13.00 –  16.00  

Hotel Hvide Hus, Aalborg  

Deltagere:  

• Jesper Møller (JM)  

• Thomas Christensen (TC)  

• Ole Jacobsen (OJ)  

• Mette Bach Kjær (MBK)  

• Peter Tornbo (PT)  

• Claus Christensen (CC)  

• Jette Kragh (JK)  

Administrationen:  

• Erik Brøgger Rasmussen (EBR)  

• Andreas Høj (AH)  

• Ole Palmå (OP)  

• Christian Schultz (CS)  

• Torben Hoffeldt (TH) (sekretær)  

Eksterne deltagere:  

• Advokat Peter Schønning (PS)  

• Kenneth Reeh (HDK)  (Dagsordenspunkt 1.2)  

• Kenneth Grønlund Rasmussen (KR) (HDK)  (Dagsordenspunkt 1.2)  

• Thomas Fenger (HDK)  (Dagsordenspunkt 1.2)  

 

0.  Bestyrelsen hilste inden mødet på DBU’s nye kommercielle direktør, Ole Palmå  

 

1. TEMA  

1.1 DBU’s ordinære repræsentantskabsmøde 2026  

Bestyrelsen drøftede  DBU’s ordinære repræsentantskabsmøde den 8. marts 2026, herunder årsrapport 

2025, dagsorden og drejebog, ændringsforslag til DBU’s love, formandens beretning  samt program for 

Fodboldens Kongres 2026.  

Dirigenten orienterede om agendaen og oplyste, at han ved mødestart vil meddele, hvor mange deltagere 

der er til stede, hvorfor der ikke gennemføres navneopråb.   

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.  

 

1.2 Hele Danmarks Klubhus  

Kenneth Reeh ( KR ), Kenneth Grønlund Rasmussen (KR) og Thomas Fenger (TF) fra Hele Danmarks 

Klubhus (HDK)  gennemgik status for projektet , herunder den organisatoriske, økonomiske og 

programmæssige fremdrift.   

B estyrelsen godkendte indstillingen om at bemyndige DBU’s formand til at deltage og tegne DBU på den 

ekstraordinære generalforsamling i HDK P/S og ApS.  

Bestyrelsen tog den samlede status til efterretning.  

 



2. GODKENDELSE AF REFERAT  

Referatet af  bestyrelsesmødet den 6. februar 2026 blev godkendt uden bemærkninger.  

 

3. MEDDELELSER FRA FORMANDEN  

Formanden orienterede om aktuelle forhold fra sit område, herunder særligt for det internationale 

arbejde og den dialog, der havde været med relevante eksterne parter  om aktuelle internationale 

fodboldpolitiske forhold og hvordan det emne på tænktes omtalt i den  mundtlige beretning  på 

repræsentantskabsmødet dagen efter .  

Bestyrelsen drøftede formandens orientering og tog efterfølgende  orienteringen og den påtænkte 

linjeføring til efterretning.  

 

4 . LEDELSESRAPPORTERING  

4.1 Strategirapportering  

Bestyrelsen tog strategi rapporteringen til efterretning.  

4.2 Kommerciel rapportering  

EBR orienterede særligt om indgåelse af kommercielle aftaler og mulige partnerskaber . Bestyrelsen tog 

rapporteringen til efterretning . 

 

5. ØKONOMIRAPPORTERING  

5.1 Intern overførsel af midler 2025  

Bestyrelsen blev orienteret om forslag til  ændret regnskabspraksis vedrørende overførsel af ikke -

forbrugte budgetmidler mellem regnskabsår. Bestyrelsen godkendte indstillingen  

6. INDSTILLINGER  

 

6.1 Samarbejdsaftale med Parasport Danmark  

Bestyrelsen godkendte partnerskabsaftalen mellem DBU og Parasport Danmark for perioden 2026 - 2027 . 

Aftalen underskrives i forbindelse med Danmark - Nordmakedonien i Parken den 26. marts 2026.  

6.2 ESG - handleplan  

 

Sagen fremsendes t il skriftlig behandling.  

Note: Via skriftlig behandling den 13. marts godkendte  bestyrelsen  ESG - handleplanen for 2026 - 2027 . 

6.3 Public Affairs - plan  

AH motiverede punktet og redegjorde for, hvad den gennemførte interessentanalyse har vist om behovet 

for en styrket Public Affairs - indsats. Bestyrelsen godkendte DBU’s Public Affairs - plan for 2026 - 2027.  

6.4  (Lukket punkt)  

EBR motiverede drøftelsen . Bestyrelsen drøftede forslag til proces for udpegning af medlemmer  

 

7. DRØFTELSER  

7.1  (Lukket punkt)  

 



7.2 Justering af bestyrelseskalenderen  

Bestyrelsen drøftede den justerede møde -  og aktivitetskalender og  besluttede en opdateret kalender, 

som vil blive delt til DBU ’s medlemmer  

 

7.3 Afholdelse af pokalfinalen for herrer  (Lukket punkt)  

8. ORIENTERINGER  

8.1 Direktøren  

EBR  orienterede om nyt fra sit  virke .  

B estyrelsen tog orienteringen til efterretning.  

8.2 DBU Bredde  

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.  

8.3 Divisionsforeningen  

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning, herunder at samarbejdet med 3F er forlænget i 2+1 år.  

8.4 Ligaforbundet  

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.  

8.5 Komiteer og udvalg  

Bestyrelsen tog Governance -  & Udviklingskomiteens vurdering vedrørende Trivselskommissionens 

anbefalinger til efterretning.  

8.6 International orientering  

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning, herunder orienteringen om en mulig kamp mod Ukraine .  

9. EVENTUELT  

 


